
О безопасности при эксплуатации площадок для обслуживания 

оборудования 

Пожалуй, в каждой организации эксплуатируются площадки для 

обслуживания оборудования, как стационарные, так и передвижные. 

Однако не все наниматели соблюдают требования по охране труда, 

предъявляемые к площадкам, расположенным на высоте более 0,8м, и 

при проведении надзорных, профилактического характера мероприятий 

по вопросам соблюдения законодательства об охране труда Сморгонским 

межрайонным отделом Гродненского областного управления 

Департамента государственной инспекции труда в организациях, 

эксплуатирующих площадки для обслуживания оборудования, 

устанавливаются такие нарушения требований по охране, как отсутствие 

на площадках ограждений (перил) высотой не менее 1 м, лестниц с 

поручнями, сплошной бортовой полосы высотой 0,15 м. 
Согласно п. 122 Правил по охране труда, утвержденных постановлением 

Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь 01.07.2021 

№53 (далее – Правила), площадки для обслуживания оборудования, 

расположенные на высоте более 0,8 м, оборудуются ограждениями 

(перилами) высотой не менее 1 м и лестницами с поручнями. На высоте 0,5 

м от настила площадки (лестницы) устанавливается дополнительное 

продольное ограждение. Вертикальные стойки ограждения (перил) 

располагаются с шагом не более 1,2 м. По краям настил площадки оборудуется 

сплошной бортовой полосой высотой 0,15 м. 

Конструкция и размеры площадок для обслуживания оборудования 

проектируются и изготавливаются таким образом, чтобы обеспечивалось 

удобное и безопасное обслуживание оборудования и исключалось 

возможность падения работающих. Поверхности настилов площадок для 

обслуживания оборудования и ступеней лестниц должны исключать 

скольжение. 

Допустимая нагрузка на площадки для обслуживания оборудования 
устанавливается в проектной документации и указывается вместе со схемой 

ее размещения на табличках (плакатах), нанесенных (размещенных) на 

площадках. 

Нарушение вышеизложенных требований по охране труда является 

административным правонарушением, за которое ч.1 ст.10.13 КоАП 

установлена ответственность в виде штрафа в размере от 5 до 40 базовых 

величин. Деяние, предусмотренное частью 1 ст.10.13. КоАП, повлекшее 

травмирование работников, влечёт наложение штрафа в размере от 20 до 50 

базовых величин. 
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